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El Forum Permanent de Formaci6 Continuada, FPFC, és una iniciativa dels professionals i empresaris de I’entorn de Caixa Penedes.

La Fundacio Camp Joliu posa a disposicio del mon empresarial la seva organitzacio i les seves installacions per desenvolupar una eina de formacio
dinamica i permanent, al servei de les necessitats actuals de les empreses i els seus treballadors.

El FPFC neix amb la vocacié que aquests mateixos professionals i empresaris siguin els qui liderin el projecte.

La seu de les activitats és el Campus de Formacio, propietat de I'Obra Social de Caixa Penedeés i situat a la finca Camp Joliu de I’Arbog.
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Il AVANTATGES PER A L'EMPRESA ASSOCIADA

1. Accés gratuit a 5 workshops a escollir d'entre els 21 que s'ofereixen, per qualsevol treballador de I'empresa associada.
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2. Preu preferent dels cursos oberts organitzats per CJContinua (www.cjcontinua.org).
3. Fer Us de les installacions de Camp Joliu del Penedés: aules, sales de reunions, de treball, espai per a convencions, conferéncies, servei de catering.
4. Comptar amb I'assessorament de I'equip de CJContinua en el disseny de programes de formaci6 in company, outdoors.

5. Utilitzar un espai d’oci a I'aire lliure per treballadors i directius: Organitzacio de degustacions i cursos de tast de vins. Installacions esportives. Espais
oberts i tancats propicis per desenvolupar reunions, convencions, jornades de formacid, workshops i tallers, etc.

6. Altres opcions segons les necessitats de 'empresa associada.
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B WORKSHOPS DE PERFECCIONAMENT BASIC

Els workshops de perfeccionament basic, com el seu nom indica, introdueixen coneixements basics i fonamentals de les principals arees de I'empresa. S6n cursos
ideals per a aquells professionals que trobin manques conceptuals en el seu dia a dia i vulguin actualitzar-se. No es requereixen coneixements basics previs en
I'area d'especialitzacid.

COMPTABILITAT | FINANCES BASIQUES D'EMPRESA (CFB)

Com familiaritzar-se amb les finances establint una bona base

Camp Joliu, Dilluns 4, 11 i 18 de Febrer
Camp Joliu I, Dilluns 26 de Maig i Dilluns 2 i 9 de Juny

De 16:00 a 20:30, amb un descans de 25 minuts de 18:00 a 18:25

" La finalitat dels estats financers és la d'orientar i ajudar a pendre
decisions; saber d'on provenen és essencial per a la posterior analisi
d'aquests. La informaci6 i el seu posterior analisi ens permet decidir amb
ambients de més certesa i, aixi, poder actuar segons cada situacio de la
manera més adient.

Professor del Curs: Miguel Rusifiol

Enginyer Agricola per la UPC. Tecnic especialista en Direccié i Administraci6
d'Empreses Agroalimentaries, Torrealba (Cérdoba). Técnic superior en
Administracio i Finances. Autor de diverses publicacions relacionades amb
la petita i mitjana empresa familar agroalimentaria. Diplomat en Comerg
Exterior per la Cambra de Comerg. Director de la Formacio Professional de
Camp Joliu i Professor del Dept. de Control i Direcci6 Financera de CJ continua.
A més participa com a soci i directiu en diverses iniciatives empresarials.

TECNIQUES DE VENDA (TV)

Com obtenir el millor rendiment de I'equip comercial

Camp Joliu, Dimecres 6,13 i 20 de Febrer

Camp Joliu I, Dijous 16, 23 i Dimecres 29 d'Octubre
Lleida, Dijous 7,14 i 21 de Febrer

Barcelona, Dijous 27 de Marg¢ i Dijous 3 i 10 d'Abril
Manresa, Dimarts 14,21 i 28 d'Octubre

De 16:00 a 20:30, amb un descans de 25 minuts de 18:00 a 18:25

" La situacié de les empreses fa que I'equip de vendes sigui fonamental
en l'obtenci6 dels objectius previstos. Una bona tasca de preparacio del
grup comercial que contempli i apliqui la incentivacio, la motivacio, el treball
en equip, la visita comercial, la negociaci6 i el tancament, entre d'altres, fa
la diferéncia entre les empreses guanyadores i que saben vendre la seva
diferencia, davant de les que no saben aplicar aquests principis.

Professor del Curs: Felipe Botaya (Coordinador de I'area academica)

BSBA per ICFE University of South Carolina, MBA per IESME, Master en Direccio
de Marqueting per ESADE. Doctorando. Professor collaborador d'[ESE Business
School, EADA, UPC, UB, EUNCET, Camp Joliu Formaci6 Continuada. Ha treballat
com a Director de Marqueting de Moulinex, Grundig i Nutrexpa. Product
Manager Senior de Bimbo, Pepsico i Agrolimen, autor de llibres de marqueting
i articulista de diverses revistes d'escoles de negocis.

LIDERATGE | GESTIO D'EQUIPS (LGE)

Com desenvolupar el maxim potencial i autonomia dels nostres collaboradors

Camp Joliu, Dimarts 5, 12 i Dimecres 20 de Febrer
Camp Joliu Il, Dimecres 15, 22 i 29 d'Octubre
Barcelona, Dijous 28 de Febrer i Dijous 6 i 13 de Marg
Manresa, Dimarts 8,15 i 22 d'Abril

Lleida, Dimecres 5,12 i 19 de Novembre

De 16:00 a 20:30, amb un descans de 25 minuts de 18:00 a 18:25

Professor del Curs: Alfons M. Vifiuela

BSBA per ICFE University of South Carolina, Diplomat en Direcci6é de Marqueting
pel ISM, Diplomat en Relacions Publiques per EADA. Professor collaborador
de CJ Continua, Fundemi IQS/URL i Sage Logic Control Formacié. Ha estat
responsable de marqueting i comunicacio de Baqueira/Beret, Hoteles i
Multipropiedad (Corporacién Banesto), Oro Vivo i de les agéncies de publicitat
ABM i MAV&CO de la que va ser director general associat.

Lluis Vafio

Psicoleg industrial, 15 anys d’experiencia en la dinamitzacié d’equips de
direccio, gesti6 del canvi i posada en marxa de projectes de les organitzacions,
Direccio de projectes de MDB Consultores Asociados, S.A. Professor del Dept.
de Direcci6 de Persones en les organitzacions de CJ Continua.

Objectius

- Enllagar el procés comptable amb I'analisi patrimonial i financer.

- Treballar de manera practica els principals instruments per a I'analisi
economic i financer.

- Conéixer els conceptes més basics de les finances i saber fer-ne un s
practic.

- Preparar-se per accedir al curs de nivell superior.

Temari

1. L'origen del balanc i del compte de resultats: la comptabilitat.

2. El balang de situacio.

3. El compte de perdues i guanys.

4. Introducci6 a I'analisi d'estats comptables: tipus d'estats comptables,
estructura i composicio, equilibri.

5. Les ratios més elementals.

6. Fons de maniobra

7. Les fonts de financament. Esquema de Fuentes y Empleos.

8. L'estudi de la tresoreria: el flux de caixa.

Adrecat a

Professionals que desitgin construir una bona base financera i familiaritzar-se
amb les analisis d'estats comptables i economics de I'empresa.

Objectius

- Els objectius generals son dotar als alumnes dels coneixements necessaris
per poder desenvolupar la seva tasca diaria amb la rapidesa precisa.

- Reconéixer els diferents tipus de clients i detectar les seves necessitats.
Saber argumentar en base als mobils de compra de cada client. Saber
orientar els nostres esforcos per aconseguir tancar la venda amb marge.

- Fer que la nostra activitat sigui professional i productiva. Mantenir i fer
créixer la nostra cartera de clients (fidelitzacio). Coneixer i practicar les
tecniques de venda personal. Coneixer i practicar la metodologia i
caracteristiques de les vendes.

Temari

. La funcié comercial. Tipus de venda. Tasques del venedor.

. L'oferta de I'empresa. Necessitats del client. Qualitats que ajuden.

. Qué coneixer? Habilitats i eines de la comunicacié. Com congixer?

. Fases de la venda. Fase de consulta i preparaci6 de I'entrevista.
Fase de contacte. Fase de coneixement del client. Fase de convencer
el client (argumentacio).

. Fase de tractament d'objeccions. Fase de tancament o conclusio.
Fase de consolidacio. Fidelitzar el client.

6. Preparar la propera venda.

POWNPE
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Adrecat a
Professionals comercials tant venedors com gestors d'equips de vendes.

" Aquest curs s'orienta cap a la millora en les interaccions directes
del lider amb els seus collaboradors, amb la finalitat d'obtenir
d'aquests el millor resultat possible, comprenent la necessitat de ser
flexible i adaptable en la gestié del desenvolupament de les persones i
enfront del maneig del canvi i la diversitat.

Objectius

- Desenvolupar les eines adients comunicatives (empatia, escolta activa,
assertivitat) per a formar directius eficients en materies de lideratge,
motivacio, resoluci6 i gesti6 de conflictes, seguint les pautes marcades
per la intelligencia emocional.

Temari

1. La competéncia comunicativa del lider: actituds i aptituds.

2. Eines de comunicacio: La comunicacio no verbal i verbal, I'empatia,
assertivitat i I'escolta activa.

3. Donar i rebre feedback: |a finestra de Johari.

4. El lider: caracteristiques i tipus.

5. Lideratge situacional: el model de Hersey Blanchard.

Adrecat a
Professionals que liderin un equip de treball.



Els workshops de perfeccionament directiu son cursos basats en la metodologia del cas practic. Busquen ampliar el coneixement teoric, aprofundint i analitzant
situacions empresarials diverses. S6n cursos ideals per a aquells directius que vulguin ampliar coneixements dintre del seu camp d'especialitzacio. Es requereixen
coneixements basics previs en l'area d'especialitzacié.

Lleida, Dimecres 6, 13 i Dijous 21 de Febrer
Barcelona, Dijous 28 de Febrer i Dijous 6 i 13 de Marg
Camp Joliu, Dimecres 9, 16 i 23 d'Abril

Manresa, Dilluns 10, 17 i 24 de Novembre

De 16:00 a 20:30, amb un descans de 25 minuts de 18:00 a 18:25

La presa de decisions d’inversio i del seu financament juga un paper
clau en el govern i en la gesti6 de les empreses. Aquest curs dona les
eines per a que el directiu comprengui amb claredat les vies d’emprendre
noves inversions tant estrategiques com operatives i disposi dels elements
necessaris per a poder prendre la decisi6 de finangament més oportuna.

Professor del Curs: Javier Ornia

Llicenciat en Administracio i Direccié d'Empreses per ESADE. Especialtzacio
en Finances (Strumentti Derivatti y Corporate Banking) per la Universita
Luigi Bocconi, Mila. MBA per ESADE. IFPD pel IESE, International Faculty
Development Program . Professor del Dept. de Control i Direcci6 Financera.
i Director Tecnic de CJ Continua. Experiéncia en marqueting de gran consum
i consultoria. A més ha estat fundador i promotor d'iniciatives empresarials
que en la actualitat lidera.

Camp Joliu, Dimarts 8, 15 i 22 d'Abril
De 16:00 a 20:30, amb un descans de 25 minuts de 18:00 a 18:25

El marqueting és una eina ideal per una presa de decisions adequada

en els actuals entorns canviants, amb un alt grau d'incertesa i on
I'errada es converteix en una greu perdua de recursos economics, mercat
i consumidors. Amb aquestes premises s'ha preparat aquest curs enfocat
a petites i mitjanes empreses i que pretén familiaritzar els assistents amb
els conceptes necessaris per una correcta elaboracié i implementaci6 del
pla de marqueting.

Professor del Curs: Felipe Botaya (Coordinador de I'area academica)

BSBA per ICFE University of South Carolina, MBA per [ESME, Master en
Direcci6 de Marqueting per ESADE. Doctorando. Professor col.laborador
d'[ESE Business School, EADA, UPC, UB, EUNCET, Camp Joliu Formacio
Continuada. Ha traballat com a Director de Marqueting de Moulinex, Grundig
i Nutrexpa. Product Manager Senior de Bimbo, Pepsico i Agrolimen, autor de
llibres de marqueting i articulista de diverses revistes d'escoles de negocis.

Camp Joliu, Dimarts 27 de Maig, 3 i 10 de Juny
De 16:00 a 20:30, amb un descans de 25 minuts de 18:00 a 18:25

En els seminaris d'aquest entrenament practic es treballa la metodologia

de "les set claus de I'exit". Relaxacio, Respiracid, Vocalitzacio, Gesticulacio,
Entonacio, Pauses i Mirada, amb la finalitat de connectar conscientment el
que generalment es troba amagat a l'inconscient; treballar-les sincronicament
ens permet la conducci6 eficac del nostre personal vehicle de la comunicacio.
Es practicar I'art i habilitat de I'observacio, I'escolta i I'adaptacio al subjecte
receptor per detectar la resposta que obté el missatge emés.

Professor del Curs: Jordi Suriol i Moliné

Enginyer Textil per I'Escola d'Enginyers de Barcelona, consultor en recursos
humans i comunicacié empresarial, Master en PNL (Programacio
Neurolinguistica), membre actiu de I'lESE desde 1963, professor collaborador
extern del programa MBA de I'|ESE, actualment és president de Lenoarmi.
Professor Collaborador de I'area d'Habilitats Directives de Camp Joliu
Formacié Continuada.

Objectius

- Saber identificar la informacid rellevant per formular un diagnostic de la
situacio economico-financera de I'empresa.

- Coneixer i treballar sobre indicadors per poder treure conclusions sobre
la seva evoluci6.

- Veure casos d’empreses reals, per contrastar actuacions i resultats.

- Saber quines mesures financeres es poden prendre quan I'empresa es
troba en una situaci6 delicada.

- Ser capagcos d’escollir entre diferents opcions estrategiques per obtenir
els millors resultats financers.

Temari

1. Introducci6 a I'estructura patrimonial de I'empresa: el balancg de situacio.
2. Analisi en el compte de resultats.

3. Avaluaci6 de la rendibilitat i la creacié de valor.

4. La planificacio financera a curt termini.

5. La planificacié financera a llarg termini.

6. Métodes d'analisi de projectes d'inversio.

7. La valoracio de les empreses.

Adrecat a

Empresaris. Gerents. Directors financers. Directius que vulguin coneixer o
aprofundir en aspectes de I'ambit financer.

Objectius

- Entendre el perqueé dels canvis al mercat i com afrontar-los.

- Adquirir coneixements i tecniques de marqueting per poder aplicar-les
correctament.

- Aprendre a determinar els elements importants del mercat.

- Entendre la relaci6 entre vendes i marqueting.

- Entendre el Pla de marqueting i el seu abast.

Temari

1. Definici6, funcions, requisits, i principis del Pla de marqueting.
2. Tipus de plans de mérqueting i finalitat.
3. Estructura del pla de marqueting:

-Analisi intern

- Descripcié del producte/servei

-Analisi extern

- Diagnostic

- Objectius globals del pla

- Objectius del marqueting mix

- Planificacié d'accions a la vista

- Compte d'explotacié (Comercial /Marqueting)

Adrecat a
Gerents, directius, directors de marqueting i responsables d'arees comercials.

Objectius

- Prendre consciéncia de les nostres propies limitacions; jo s6c aixi, ho
accepto i he de treballar per millorar.

- Millorar les habilitats comunicatives personals mitjangant un entrenament
i una visualitzaci6 propia.

Temari

1. Metafisica de la comunicacio.

2. Visualitzacio practica i analisi.

3. Com gestionar practicament els mecanismes de la comunicacié personal.

4. Visualitzaci6 practica i analisi (1).

5. Empatia - Sintonia = Comprensio, Maduresa humana i Desenvolupament
personal.

6. Visualitzacio6 practica i analisi (1lI).

Adrecat a

Qualsevol directiu, empresari o persona que vulgui desenvolupar les seves
habilitats comunicatives.



Bl WORKSHOPS PER A GERENTS | DIRECTORS GENERALS

Els workshops per a Gerents i Directors Generals sén una ampliacio i continuacié dels workshops de perfeccionament directiu, per aguesta ra6 son ideals per
als maxims responsables de I'estratégia i funcionament de les nostres Pymes. Es requereix una bona base, experiéncia i coneixements suficients per a un millor
aprofitament del curs.

EMPRESA FAMILIAR (EF)

Com establir el correcte equilibri per assolir I'eéxit empresarial

Camp Joliu, Dimarts 23 i 30 de Setembre i Dimarts 7 d'Octubre
De 16:00 a 20:30, amb un descans de 25 minuts de 18:00 a 18:25

Professors del Curs: Josep Maria Moré

Llicenciat en Ciencies Economiques i Empresarials per la Universitat
Autonoma de Barcelona. MBA per [ESE. Programa de Doctorat, Suficiéncia
Investigadora, a la UAB. Amplia experiéncia en responsabilitats de govern,
i en direcci6 i promocié d'empreses. Professor de finances a programes de
la patronal PIMEC-SEFES. Membre del Consell d'Administracio de varies
empreses familiars. Professor Collaborador del Dept. de Control i Direccio
Financera de CJ Continua.

Antoni Bosch

Llicenciat en Dret Cum Laude per la Universitat de Navarra. Notari per
oposici6 (1993). Professor Associat de Dret de Successions a la Universitat
Internacional de Catalunya. Professor en diversos masters i diplomes de
postgrau. Membre de la Junta Directiva de I'lllustre Collegi de Notaris de
Catalunya, aixi com membre de I'Observatori de Dret Privat de Catalunya.
Professor Collaborador del Departament d'Estrategia i Empresa Familiar
de CJ Continua.

LA DIRECCIO ESTRATEGICA DE LA PYME (DEP)

El desenvolupament de la PYME, aspectes claus i la direccio empresarial

Camp Joliu, Dimarts 4, 11 i 18 de Novembre
De 16:00 a 20:30, amb un descans de 25 minuts de 18:00 a 18:25

,' L'entorn de les nostres empreses cada vegada més complexa i
globalitzat precisa per part del empresari i del directiu un esforc: no
nomes és necessari el seu esperit emprenedor i la seva intuicié es necessari
clarificar, fins a on va I'empresa. Les Pymes tenen una visié empresarial
que, de vegades, no és el resultat d'una reflexio i d'una analisi. Si volem
creixement i desenvolupament per a la nostra Pyme precisem concretar
quina és la seva Direccid estrategica.

Aquest programa esta dissenyat per a posar a disposicio d'empresaris i
directius una metodologia de treball que ajudi a reflexionar, redefinir,
repensar, el nostre projecte empresarial per abordar, amb més visio i
seguretat, el seu creixement i desenvolupament.

Professor del Curs: Marian Diez

Llicenciada en Economia. PDG per |ESE. Especialista en la Direccid i
Planificacio6 Estrategica. Consellera independent d'empreses. Socia-Directora
de MDB Consultors Associats S.A. Professora Collaboradora del Departament
d'Estrategia i Empresa Familiar de CJ Continua.

FINANCES PER A DIRECCIO GENERAL (FDG)

Acompanyant el creixement de I'empresa i generant riquesa

Camp Joliu, Dimecres 26 de Novembre i Dimecres 3 i 10 de Desembre
De 16:00 a 20:30, amb un descans de 25 minuts de 18:00 a 18:25

" La presa de decisions d’inversio i del seu finangament té un paper
clau en el governien la gestio de les empreses. |, per aixo, és fonamental
que el Director General comprengui amb claredat les vies per emprendre
noves inversions tant estrategiques com operatives i disposi dels elements
necessaris per a poder prendre, en cada cas, la decisio de financament
meés oportuna. Amb aquest proposit, aquest Seminari practic esta
expressament preparat per a Directors Generals que necessitin perfeccionar
la seva base de coneixements estratégics i economico-financers per a
donar-los una visi6 integrativa de futur que ajudi a assolir els objectius de
creixement.

Professor del Curs: Joan Mons

Enginyer Industrial per la UPC, MBA per ESADE, PDG per IESE Business
School. Professor de Direccid Financera de I'lESE Business School. Expert
en finances d'empresa i estratégies de creixement i de diferenciacio. Pre-
sident de Mons & Associats. Membre del Consell d'Administracio de diverses
empreses familiars. Profesor Col.laborador del Dept. de Control i Direcci6
Financera de CJ Continua.

', La familia empresaria, aixi com I'empresa familiar sén una realitat
viscuda al pais, la dinamica de les quals, els seus processos de canvi
i transformacions, es desenvolupen sovint al ritme de la necessitat d’establir
equilibris interns i gestionar el clima familiar. Al llarg del curs es plantejaran
problemes i solucions practiques habituals en I'entorn de I'empresa familiar,
alhora que oferir un marc estructurat sobre els elements que conformen i
diferencien I'empresa familiar

Temari

1. Esdevenir familia empresaria vs empresa familiar.

2. L'estrategia de I'empresa familiar.

3. Les finances a I'empresa familiar.

4. 'avaluacio i retribucio dels directius familiars.

5. Directius no familiars.

6. Organs de Gesti6 i Govern a I'empresa Familiar Assemblea familiar.
7. Junta General d’ Accionistes i Consell d’ Administracio.
8. Consellers no familiars.

9. Resolucit de conflictes.

10. El Protocol familiar.

11. La Successio. Relleu generacional.

12. El testament del Fundador.

Adrecat a

Sualsevol professional membre d'una empresa familiar i que ocupi un carrec
e responsabilitat o s'hi estigui preparant.

Objectius

- Que el participant desenvolupi la visio global en relacio al que es fonamental
per a assolir I'exit de la seva empresa. o }

- Que el participant conegui com concretar i abordar una Direccid estrategica.

Temari

1. La visio de futur de I'empresa. Les seves claus.

2. Els valors de I'empresa. Como definir-los.

3. La definici6 dels reptes. Que hem de tenir en compte.

4. La definicio6 dels objectius estrategics i la seva prioritzacio.

5. Els nostres avantatges competitius. Com comunicar-los.

6. La comunicaci6 dels missatges pel desenvolupament del compromis de
I'organitzacio.

7. La definici6 d'indicadors estrategics.

Adrecat a
Gerents, Directors Generals i Maxims Responsables de Pymes.

Objectius

- Entendre I'impacte de les decisions d’inversid i finangament en I'empresa.

- Facilitar les estrategies de creixement avaluant alternatives d’inversio i
de financament apropiades.

- Coneixer el procés de planificacié economica i financera.

- Aproximar-se als factors critics de valoraci6 de I'empresa.

Temari

1. Introducci6 al seminari.

2. Analisi de les necessitats operatives de fons (o de circulant) del creixement.
3. Analisi de les inversions d’actiu fix.

4. Cas practic: “Analisi i diagnosi d’'una estratégia de creixement”.

5. Implantacio de politiques de finangament.

6. Planificaci6 del futur de 'Empresa.

7. Cas practic: “Planificaci6 financera d’un projecte de futur de creixement”.
8. Creixement amb I'ajuda de nous socis.

9. Cas practic: “Valoracié real de mercat del projecte de futur de creixement”.

Adrecat a
Empresaris i Directors Generals.



M INSCRIPCIO

La quota d'inscripci6 al Forum Permanent de Formacié Continuada és de 900€.

Per realitzar la reserva de plaga és necessari omplir la butlleta d'iscripcié que es troba a www.cjcontinua.org, i enviar-la per fax
al nimero 977 67 08 51 indicant el nom i telefon de contacte de la persona amb qui desitgin que ens posem en contacte per

acabar de formalitzar la inscripcid.

Bl INFORMACIO

Vanessa Galimany - Secretaria Academica. CJCONTINUA
Tel. 977 16 76 49 - vgalimany@cjcontinua.org

El professorat pot estar subjecte a canvis per temes d'agenda. En tot cas, sempre sera substituit per professorat de CJContinua.

WORKSHOPS DE
PERFECCIONAMENT
BASIC

Els workshops de
perfeccionament basic, com
el seu nom indica,
introdueixen coneixements
basics i fonamentals de les
principals arees de I'empresa.
Sén cursos ideals per a
aquells professionals que
trobin manques conceptuals
en el seu dia a dia i vulguin
actualitzar-se. No es
requereixen coneixements
basics previs en l'area
d'especialitzacio.

B PLANOL DE SITUACIO

Els workshops de
perfeccionament directiu sén
cursos basats en la
metodologia del cas practic.
Busquen ampliar el
coneixement teoric,
aprofundint i analitzant
situacions empresarials
diverses. Son cursos ideals
per a aquells directius que
vulguin ampliar coneixements
dintre del seu camp
d'especialitzacio. Es
requereixen coneixements
basics previs en l'area
d'especialitzacio.

WORKSHOPS
PER A GERENTS |
DIRECTORS
GENERALS

Els workshops per a Gerents
i Directors Generals s6n una
ampliacio i continuacio dels
workshops de perfecciona-
ment directiu, per aquesta
rad son ideals per als
maxims responsables de
I'estratégia i funcionament
de les nostres Pymes. Es
requereix una bona base,
experiencia i coneixements
suficients per a un millor
aprofitament del curs.

Camp Joliu | Ctra. N-340, km.1202 | 43720 L'Arbog (Baix Penedés) TARRAGONA
Tel. 977 167 649 | Fax 977 670 851 | www.cjcontinua.org | info@cjcontinua.org




